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В современном мире от педагога на каждом 

шагу требуют инноваций и нововведений. 

Но где же взять инновации, если всё новое 

давно стало обыденным, а всё классическое 

давно переименовали в какие-то новшества. 

Конечно же, идти вперед и немножко 

позаимствовать идеи из медиа.

Современный педагог – это не только 

кладезь научных знаний в сфере воспитания 

и развития ребенка-дошкольника, 

вооруженный дипломами, курсами и 

конспектами. Сегодня это педагог, 

обладающий информационной 

избирательностью, который преподносит 

информацию для своей аудитории (детей, 

родителей, педагогов) в новом формате, с 

яркой выразительностью.



• Инфлюенсер — (от англ. Influence — влияние) 

пользователь в социальных сетях, имеющий обширную и 

лояльную аудиторию. 

Педагог-инфлюенсер – это не только педагог, 

обладающий обширными знаниями в том 

или ином виде деятельности, но и человек, 

желающий распространять свои знания среди 

других. Любая информация о возрастных 

особенностях детей, о методиках их развития, 

обучения, воспитания, важна не только 

специалистам дошкольного воспитания, она 

не менее востребована и родителями, и 

широким сообществом.



Поэтому и важна цифровая среда. 

Использование сайтов, социальных сетей, 

блогов, мессенджеров, видеохостингов в 

корне отличает подход в работе, выводя 

цифровые формы работы на новый уровень.



Система информационного сопровождения должна представлять собой 

единое медиапространство, работающее на принципах:
1) актуальности и своевременности материала – информация как ресурс готовится и 

размещается оперативно и мобильно;

2) ценности и достоверности содержания – компонент, определяющий правильность 

изложения фактов, привязку информации к существующей региональной и федеральной 

повестке, использование ссылок на источники;

3) целостности и системности – информация размещается согласно базовым параметрам 

ресурсов (площадок), на которых публикуется, постоянство в формировании новостного и 

иного контента;

4) распределении информации – изменение форм, механизмов размещения информации 

согласно ориентации на целевую аудиторию, формы воздействия на читателя;

5) безопасности и просвещения в реализации контента – защита читательской аудитории 

от опасного контента и форм его воздействия, просветительская деятельность о 

безопасном обращении с информацией и существующих социальных явлениях и угрозах.



мессенджеры

видеохостинги

блогисайты

социальные 
сети

Взаимодействие педагогов с 

помощью цифровых 

инструментов позволяет 

помогать разобраться в тех 

или иных вопросах 

развития и воспитания 

дошкольников, при этом 

преподнося информацию в 

доступной, интересной 

форме без привязки ко 

времени и месту ее 

получения.



– здесь можно учиться и общаться,

– здесь можно провести вечер, занимаясь 

творчеством вместе,

– здесь нас ждет новый формат взаимоотношений,

– здесь мы будем вместе.

Основную популярность сейчас завоевали 

сообщества в ВКонтакте – это место, где 

встречаются педагоги:



Контент — это информационное, визуальное и другое 

воспринимаемое аудиторией наполнение тех или иных ресурсов:

Сайтов;

Блогов;

Страниц в соцсетях;

Каналов;

А также материалы, передаваемые посредством электронных рассылок, 

мессенджеров и других каналов коммуникации.

Контент — это полезная или как-либо удовлетворяющая потребности 

аудитории информация, выраженная в различных формах. Это всё, что 

вы можете прочитать, увидеть, услышать.



• Для начала четко 
сформулируйте, зачем Вы 
хотите регулярно 
публиковать контент, 
какую цель вы преследуете

ЦЕЛЬ



• Ценность для аудитории

• Актуальность

• Уникальность

• Легкость восприятия

Результат



Целевая аудитория — это ваши подписчики

Нужно обязательно выяснить, для 

кого вы создаете свой продукт, какие 

у них запросы и интересы.

Получить эту информацию вам 

поможет функционал социальных 

сетей. 



Работа в формате блогинга помогает куратору 

анализировать затруднения педагогов, и в то же 

время раскрывать их сильные стороны, определять 

области, требующие консультаций, тренингов, 

просмотров вебинаров, что в комплексе помогает 

повысить уровень педагогических компетенций 

педагогического состава.

Чтобы не запутаться и не перегрузить свой рабочий 

день, необходимо четко спланировать свою работу 

в сообществе. В этом легко может помочь контент-

план. Он должен быть визуально удобным именно 

для вас: в виде таблицы, ментальной карты или 

списка. Для обеспечения широкого 

информационного сопровождения рекомендуется 

разрабатывать медиаплан на полгода / год и 

своевременно реализовывать его.



Формы контента

Аудиоподкаст – вид контента, представляющий собой серию 

примерно одинаковых по длительности аудиозаписей, имеющих 

общую тематику и тем или иным образом связанных между собой. 

Дайджест (событий, фото) – сборник наиболее 

интересного материала за определенный период времени. 

Заметка – краткое сообщение, в котором излагается 

какой-либо факт или ставится конкретный вопрос. 

Интервью – беседы между двумя и более людьми, при 

котором интервьюер задает вопросы своим собеседникам и 

получает на них ответы. 



Инфографика – способ подачи информации с помощью 

графиков, схем, иллюстраций, который позволяет в сжатой и 

доступной форме передать большой объем информации. 

Пост-релиз – информационный материал о проведенном 

мероприятии, событии. 

Пресс-релиз – краткое информационное сообщение о 

планируемом мероприятии, событии. 

Электронный фотоальбом – это фотосборник о событии, 

мероприятии. 



Хештег (от англ. hash – решетка + tag – метка) – это 

зарезервированная метка в виде #решетки, которую 

используют как основной способ поиска в соцсетях по 

тематическим ключевым словам. Хештег структурирует 

информацию и помогает пользователям быстро 

ориентироваться в океане контента.

В целях формирования единого тематического контента рекомендуется 

создание специальных рубрик, используя хештеги в качестве инструментов для 

быстрой навигации по информационному ресурсу.



Еще один интересный и 

полезный цифровой инструмент, 

который может стать главным 

помощником наставника и 

наставляемого – это Сервисы 

Яндекс https://yandex.ru/all

Яндекс имеет много сервисов, 

которые могут быть полезны в 

наставничестве.



Настоящим помощником для наставника и наставляемого может стать 

Яндекс.Диск – безопасное облако для хранения ваших файлов и совместной 

работы с ними. Ведь педагогам часто нужно работать совместно над 

документами или проектами. Если у вас есть совместная папка, то если один 

пользователь помещает / создает в ней документ, он вскоре становится доступен 

и всем остальным. 



Яндекс.Диск позволяет всем участникам виртуального 

сетевого сообщества:

– бесплатно размещать, хранить, обмениваться необходимыми 

документами в облачном хранилище;

– корректировать информацию, пополнять собственные папки с 

файлами;

– работать в любом удобном месте, с любого устройства с 

выходом в Интернет;

– собирать информацию и транслировать опыт одновременно;

– отслеживать свою профессиональную деятельность в системе.



Как и в любой деятельности, в 

наставничестве важна обратная связь. 

Формой обратной связи на сайте является 

механизм, который осуществляет общение, 

настраивает диалог между аудиторией 

сайта и его владельцем (в нашем случае 

между наставниками и наставляемыми). 

Сервис «Яндекс.Формы» – это удобное 

решение для тех, кто проводит тесты, и 

голосования, создаёт опросы. Всего за пару 

кликов вы можете создать форму с 

разными условиями появления новых 

блоков. 



Еще один полезный сервис Яндекса: 

Яндекс. Календарь.

Есть возможность настроить совместный 

доступ и планировать мероприятия, 

получать оповещения о предстоящих 

событиях. Изменения, которые вы сделаете 

в этом календаре (например, создадите или 

измените событие), будут видны всем 

участникам.

Полный доступ к календарю позволит 

участникам изменять ваши события или 

создавать новые. Таким образом вы 

сможете пользоваться одним календарем 

вместе.



Широкая, системная и качественная 

информационная работа на интернет-

ресурсах поможет добиться 

положительных показателей по 

реализации модели наставничества, будет 

опосредованно способствовать 

повышению уровня профессиональных и 

личностных компетенций у молодых 

специалистов и других педагогических 

работников, как основных целевых групп 

системы наставничества. 

И помним: социальные сети интернета – 

это не только большие возможности, но и 

большая социальная ответственность!



СПАСИБО  ЗА  ВНИМАНИЕ!
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